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CV KONTROL LISTESI

CV'nizi gdndermeden 6nce son kez kontrol edin.
Her kutuyu givenle isaretleyebiliyorsaniz CV'niz basvuruya hazirdir.

Bu liste nasil kullanilir?
Hedeflediginiz ilani yaniniza alin. Her maddeyi CV’'nizde karsilastirin; eksik olanlari tamamlayin. Son
kontrolde yalnizca “var mi?” degil, “hedef role deger katiyor mu?” sorusunu da sorun.
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. Iletisim ve iist boliim

Ad ve soyadim kolay fark edilecek bicimde, CV'nin en ustlinde yer aliyor.

Telefon ve e-posta bilgilerim gtincel, dogru ve ulasilabilir.

E-posta adresim profesyonel gérinuyor; takma ad veya karmasik ifadeler icermiyor.
Adres olarak yalnizca il/ilce bilgisi verdim; acik adres yazmadim.

LinkedIn ve varsa portfoy/Medium/GitHub baglantilarim glincel ve tiklanabilir.
Fotograf kullandiysam gtincel, sade ve profesyonel; kullanmamak da bilingli bir tercih.

Dogum yilimi belirttim; gtin ve ay bilgilerini eklemek zorunlu degildir.
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. Kariyer ozeti ve hedef

CV’'nin basinda, deneyimimi ve gugclu yonlerimi anlatan 3-5 satirlik kisa bir profesyonel 6zet var.
Genel ifadeler yerine hedefledigim rolle iliskili uzmanliklarimi belirttim.

ilanin anahtar kelimelerini dogal bicimde kullandim; metni kopyalamadim.

Yeni mezunsam hedefimi, gugla yonlerimi, staj/proje deneyimlerimi ve 6grenme istegimi
netlestirdim.

Is deneyimi

Deneyimlerimi ters kronolojik sirayla, en glincel pozisyondan baslayarak yazdim.

Her deneyimde kurum, unvan, tarih ve konum/calisma modelini tutarh bicimde belirttim.
Yalnizca gorevleri degil, yarattigim etkiyi ve sorumluluk kapsamini anlattim.

Basarilarimi mimkin oldugunca sayi, oran, siire veya 0Olcekle somutlastirdim.

Maddeleri glcli eylem fiilleriyle baslattim; uzun ve tekrar eden paragraflardan kacindim.
Onceki gérevlerimi gecmis zamanla, devam eden gérevimi tutarl bir zaman kipiyle anlattim.

ilgisiz veya cok eski deneyimleri kisalttim; aciklanamayan tarih bosluklarini kontrol ettim.
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. Egitim, projeler ve basarilar

Deneyimliysem is deneyimini egitimin Ustline; yeni mezunsam en gugcli bélimu UGste yerlestirdim.
Okul, bolim, derece ve tarih bilgilerini acik ve tutarl yazdim.

Staj, gonalluluk, bitirme projesi ve ilgili dersleri yalnizca hedef role deger katiyorsa ekledim.
Kariyerime deger katan proje, 6dil ve basarilari sonuclariyla birlikte goértinlr hale getirdim.

Sertifikalarda yalnizca guncel ve isle ilgili olanlari; kurum ve tarih bilgisiyle kullandim.
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Teknik becerilerimi ve kullandigim araglari role gére grupladim.

Yabanci dil seviyemi gercekci ve anlasilir bicimde belirttim.

“lletisimi guicli, takim oyuncusu” gibi soyut ifadeleri kanitlayacak érneklere yer verdim.
Hobileri dolgu amaciyla eklemedim; yalnizca beni anlaml bicimde farkllastiriyorsa kullandim.
Tercih ettigim calisma sekli veya seyahat/tasinma durumu rol icin 6nemliyse acikca belirttim.

Referans paylasacaksam ilgili kisilerden izin aldim; gerekirse “Talep halinde paylasilacaktir”
ifadesini kullandim.
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. Tasarim, okunabilirlik ve ATS uyumu

CV’'m hedefime uygun uzunlukta: yeni mezun/erken kariyerde ¢cogunlukla 1 sayfa, deneyimliysem
en fazla 2 sayfa.

Tek bir okunakli yazi tipi, tutarh basliklar ve yeterli beyaz alan kullandim.

Karmasik tablo, yogun grafik, beceri cubugu, ikon ve metin kutularini sinirladim.
Standart béliim adlari kullandim: is Deneyimi, Egitim, Yetkinlikler, Projeler gibi.
ilanla ilgili anahtar kelimeler CV'de yer aliyor; anahtar kelime doldurma yapmadim.
Tarih, madde isareti, noktalama ve hizalamalar bltin belgede tutarl.

Kisaltmalari ilk kullanimda acik yazdim; gereksiz jargon kullanmadim.
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Dosyay! PDF olarak kaydettim ve adi profesyonel: Ad_Soyad_CV.pdf.
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. Son kontrol

Yazim, noktalama ve anlatim hatalari icin CV'yi yUksek sesle okudum.

Baska bir kisiden icerik ve okunabilirlik acisindan son g6z kontrolU istedim.
Telefon, e-posta, baglantilar ve tarihler dahil tim bilgileri tek tek dogruladim.
Farkli dillerde CV’lerim varsa hepsini ayni anda glncelledim.

CV'yi bilgisayar ve telefonda acarak bozulma, kesilme ve okunabilirlik kontrolt yaptim.
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Her basvuru 6ncesinde CV'yi ilana gore uyarladim; herkese ayni CV'yi géndermedim.

Editor notu
lyi bir CV, hayat hikayenizin tamami degil; hedeflediginiz rol icin en giiclii kanitlarinizin secilmis ve kolay
okunur halidir.

CV'nizi ve LinkedIn profilinizi profesyonel bir gozle degerlendirmek ister misiniz? isimizinsan.net
Uzerinden gortusme talebi olusturabilirsiniz.
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